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Doelstelling Statuten 

De stichting stelt zich ten doel het in stand 
houden van een platform van en voor 
zorgaanbieders waarbij het elkaar 
ontmoeten en informeren rond 
onderwerpen met een zorginhoudelijk en 
transmuraal karakter centraal staat.

Waar wenselijk zal de stichting nieuwe 

initiatieven ontplooien en soms regisseren.



Missie

• Het Zorgnetwerk Midden-Brabant is een 
ontmoetingsplaats voor zorgaanbieders waar 
men kennis en ervaring uitwisselt. 

• Deze uitwisseling prikkelt tot samenwerking
over de grenzen van de eigen organisatie heen, 
met als resultaat betere samenwerking en 
afstemming in de zorg voor de inwoners van 
Midden-Brabant. 

• Voor de gezamenlijke aanpak van ketenzorg en 
zorgvernieuwingsprojecten biedt het 
Zorgnetwerk projectmanagement, advies, 
ondersteuning en begeleiding.



Visie

• Uitgangspunt “Vrager centraal, 
vorm volgt”

• Zorgvrager centraal

• Samenhang en samenwerking in 
de zorg 

• Kwaliteit van zorg



Aangesloten instellingen

http://www.ggzbreburggroep.nl/index.asp


Domein Zorgnetwerk

• Oriëntatie op de regio Midden-Brabant 

• Managet transmurale initiatieven van de 
bij het Zorgnetwerk aangesloten 
zorginstellingen 

• Zowel in de projectfase als in de 
programmafase 

• In beperkte mate ondersteuning leveren  
aan regionale structuren, zoals bepaalde 
overlegvormen of commissies en derden in 
de regio



Expertise Zorgnetwerk

• Projectmanagement

• Transmurale 
veranderingsprocessen

• Zorgvernieuwing

• Ketenzorgorganisatie

• Programmaondersteuning 



Organisatie

Bestuur Zorgnetwerk

Ketenzorgprojecten en programma’s

Platform transmurale zorg

Projectorganisatie

Faciliteren Zorgnetwerk

Projectmanagement en ondersteuning

Beleidsmatige ondersteuning

Projectmanagement

Voortgangsbewaking

Interveniëren waar nodig

Terugkoppeling naar bestuur

Ontmoeten

Informeren

Initiëren

Soms regisseren



Bestuur Zorgnetwerk

• 13 bestuurders

• DB: voorzitter + vice-voorzitter (2 x 
2 jaar), ambt. secretaris (directeur)

• 4 x per jaar:2 x thema / 2 x 
vergadering

• Ontmoetingsplatform



Platform Zorgnetwerk

• 2e echelon

• Project-
initiatie/bewaking

• Informatie uitwisselen

• 4-5 x per jaar 
(thema)

• Ontmoetingsplatform

• 2 jaarlijks symposium
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Business Zorgnetwerk 2010

• Projectmanagement  van de 
transmurale projecten en 
programma’s 

• Implementator van de 
produkten van het Zorgnetwerk 

• Expertisecentrum 

• Adviseur & consultfunctie om 
integrale zorgprocessen te 
bevorderen


